


Vacature: Rector Colegio Arubano 

Over Colegio Arubano 

Colegio Arubano is volop in ontwikkeling. De school werkt de komende jaren intensief aan het 
versterken en borgen van de onderwijskwaliteit.  

Voor deze uitdagende fase zijn wij op zoek naar een daadkrachtige en inspirerende Rector die 
leiding geeft aan deze ontwikkeling en bijdraagt aan een toekomstbestendige organisatie. 

De functie 

Als Rector ben je eindverantwoordelijk voor het algehele beleid en de dagelijkse leiding van de 
school. Je speelt een sleutelrol in het formuleren en implementeren van organisatorische 
veranderingen, in lijn met het schoolplan en de strategische doelstellingen. 

Je werkt nauw samen met de directeur van SVOA, de schoolleiding en het docententeam, en zorgt 
voor een breed draagvlak binnen alle geledingen van de organisatie. 

Daarnaast ben je verantwoordelijk voor: 

• Het waarborgen en verbeteren van de kwaliteit van het onderwijs; 
• Het onderwijskundig, personeels- en financieel beleid; 
• De coördinatie van de dagelijkse schoolorganisatie; 
• Het actief uitdragen van de missie en visie van de school; 
• Het effectief managen van relaties met studenten, ouders, overheid en externe partners; 
• Het tactvol en proactief omgaan met uiteenlopende belangen binnen en buiten de organisatie. 
 

Jouw profiel 

Wij zoeken een kandidaat die zich herkent in het volgende profiel: 

• Bij voorkeur in het bezit van een eerstegraads onderwijsbevoegdheid; 
• Ruime ervaring heeft in een integrale managementfunctie binnen het onderwijs; 
• Beschikt over strategisch inzicht en aantoonbare ervaring met veranderingsprocessen; 
• Een inspirerende en verbindende leider is met sterke communicatieve vaardigheden; 
• Resultaatgericht, empathisch en proactief te werk gaat; 
• Gedegen kennis heeft van relevante wet- en regelgeving en onderwijsprocessen; 
• Beschikt over tact en inlevingsvermogen richting professionals en stakeholders; 
• Bij voorkeur de Papiamentse en Nederlandse taal beheerst. 
 

Wat wij bieden 

• Een uitdagende en impactvolle functie binnen een professionele en betrokken werkomgeving; 
• Een organisatie in ontwikkeling, met ruimte voor leiderschap en innovatie; 
• Arbeidsvoorwaarden en salariëring conform geldende Arubaanse wet- en regelgeving. 
 



Sollicitatie 

Geïnteresseerden worden uitgenodigd hun curriculum vitae en motivatiebrief te sturen naar: 

Het Bestuur van de Stichting Voortgezet Onderwijs Aruba 
t.a.v. mevrouw Endrah Richardson Gumbs 
Directeur SVOA 
svoasecretariaat@colegioarubano.aw 
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