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'nspecteur-Generaal van het Onderwijs (DIO)

Het toezichtsdomein is volop in ontwikkeling en de maatschappelijke

verwachtingen van het onderwijs nemen toe. In deze dynamische context zoekt de Aruba/ FEulltime/
DIO een Inspecteur-Generaal die richting geeft, verbindt en inspireert, zowel binnen E
de eigen organisatie (DIO) als het bredere onderwijsveld.

Bachelor's degree

Job category

J O b D e S C rl pT | O m Education/School/University.

De Dienst Inspectie voor het Onderwijs (DIO) houdt toezicht op de kwaliteit van het
onderwijs in Aruba en ziet toe op de naleving van beleid, wet- en regelgeving binnen
alle onderwijssectoren. De Inspectie vervult daarnaast een belangrijke adviserende
rol richting de minister belast met Onderwijs en levert een actieve bijdrage aan de
verdere ontwikkeling en versterking van het Arubaanse onderwijsstelsel.

Jouw impact

Als Inspecteur-Generaal ben je eindverantwoordelijk voor de integrale en
inspirerende aansturing van de Inspectieorganisatie (inclusief PIOFAH-processen
en functies) vanuit een integrale visie op toezicht, evalueren,
organisatieontwikkeling en maatschappelijke opdracht, met oog voor samenhang
en lange-termijnimpact. Daarmee heb je directe invioed op de kwaliteit en
toekomst van het onderwijs in Aruba.

Je opereert op strategisch niveau, jij:

* ontwikkelt en versterkt toezichtkaders en adviseert over het onderwijsbeleid

* controleert, stimuleert, evalueert, adviseert en waarborgt de kwaliteit en
naleving van wettelijke voorschriften en beleid binnen alle onderwijssectoren

* adviseert de minister op strategisch niveau
* positioneert de Inspectie als een gezaghebbende en onafhankelijke autoriteit

* inspireert, coacht en werkt verbindend samen met de medewerkers binnen de
dienst

* adviseert, werkt samen en verbindt stakeholders binnen het onderwijsveld en
daarbuiten

Kortom: je levert een structurele bijdrage en stimuleert duurzame verbeteringen,
de borging van de onderwijskwaliteit én aan gelijke kansen voor toekomstige
generaties.
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Requirements

Je bent een ervaren, analytisch sterke en maatschappelijk betrokken leider met een
duidelijke visie op onderwijs en toezicht. Je combineert gezag met toegankelijkheid
en weet koersvast te blijven in een complexe omgeving en bij wisselende
omstandigheden.

Je brengt mee:

e academisch werk- en denkniveau (bijv. onderwijskunde, pedagogische
wetenschappen, sociale wetenschappen zoals psychologie, (ortho-)pedagogiek)

* minimaal 10 jaar brede ervaring binnen het onderwijsveld

e kennis van en affiniteit met het Arubaanse onderwijs en bijpbehorend beleid en
wetgeving

* leidinggevende ervaring en adviesvaardigheden op strategisch niveau

» sterke bestuurlijke en communicatieve vaardigheden, met een
samenwerkingsgerichte houding

Daarnaast ben je als persoon:

inspirerend en verbindend

besluitvaardig en verantwoordelijk

* integer en professioneel

resultaatgericht met oog voor kwaliteit en impact

Arbeidsvoorwaarden

De functie is maximaal gewaardeerd op schaal 15 en de overige
arbeidsvoorwaarden zijn conform de Landsverordening materieel
ambtenarenrecht en andere relevante wet- en regelgeving.

Interesse?

Wil jij vanuit een strategische positie bijdragen aan de kwaliteit en toekomst van het
onderwijs in Aruba en herken jij je volledig in bovenstaand profiel? Dan nodigen wij
je van harte uit om te reageren. Je kunt jouw CV en een duidelijke motivatiebrief
indienen tot en met 7 mei 2026.

Selectieprocedure

Wij hanteren een zorgvuldige, strikte en transparante selectieprocedure.
Kandidaten die voldoen aan het profiel en de ambities van de DIO worden
uitgenodigd voor een gesprek.

Een medische keuring en een geschiktheidsonderzoek kunnen onderdeel uitmaken
van de procedure.
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