Dienst Inspectie voor het Onderwijs Aruba (DIO):

Inspecteur-Generaal van het onderwijs

De Dienst Inspectie voor het Onderwijs ressorteert onder het ministerie van Onderwijs en Sport
en heeft als voornaamste doelstelling het houden van toezicht op de kwaliteit van het onderwijs
in het Land Aruba. De Inspectie draagt zorg voor de naleving van alle wettelijke voorschriften
op het gebied van onderwijs. Naast de landsverordeningen en de daarbij behorende uitvoerende
wetten impliceert dit tevens de naleving van het beleid dat de minister van Onderwijs
formuleert.

De inspecteur-generaal van het Onderwijs is verantwoordelijk voor de beleidsvoorbereiding en
-ontwikkeling en de daaruit voortvloeiende advisering vanuit de Inspectie van het Onderwijs.
De inspecteur-generaal heeft in dezen taken in de structurering en inrichting van de processen
rondom personeel en de PIOFAH-functies bij de DIO, zoals financién, informatievoorziening,
automatisering, gebouwenonderhoud en dergelijke.

De functie:

De inspecteur-generaal van het onderwijs is onder ander verantwoordelijk voor de volgende

taken:

Beleid

e het ontwikkelen van beleidsvoorstellen en het adviseren van de minister op het gebied van
de Inspectie van het Onderwijs;

e het creéren van de beleidskaders waarbinnen de inspecteurs van het onderwijs op een
verantwoorde wijze toezicht kunnen uitoefen op de kwaliteit van het onderwijs binnen de
onderwijsinstellingen in Aruba en van het onderwijsstelsel als geheel;

Toezicht

e het houden van toezicht op het primair onderwijs, speciaal onderwijs, beroepsonderwijs,
algemeen vormend onderwijs en hoger onderwijs;

e hetcontroleren en beoordelen van de kwaliteit van het onderwijs op basis van het verrichten
van onderzoek naar de naleving van de wettelijke voorschriften, het onderwijsbeleid en de
kwaliteitsvoorschriften;

e het stimuleren en evalueren van het onderwijs binnen een school, instsituut of instelling om
de kwaliteit van het onderwijs in Aruba te stimulren, te waarborgen en te bevorderen op
basis van een gedegen kennis van de scholen en van de met het onderwijs aanverwante
actoren;

Leiding

o het realiseren van een integrale en doelmatige management van de organisatie, door een
adequate inrichting en organisatie van werkprocessen, procedures, communicatiestructuren
en interne bedrijfsvoering;

e het op stimulerende en inspirerende wijze leidinggeven aan het personeel en hen
ondersteunen in hun taakuitvoering en loopbaan binnen de dienst;

e het zorgen voor het beheer van de organisatie, waaronder de interne organisatie, formatie en
personele bezetting, budgetbeheer en managementinformatie, zoals begroting,
managementrapportages en jaarrekening;



Advies en overige taken

het monitoren van de mate waarin het door de minister vastgestelde beleid uitgevoerd wordt
en adviseert de minister over eventuele aanpassingen ter zake;

het adviseren en ondersteunen van de minister in het bepalen van diens strategische aanpak
voor het onderwijsbeleid;

het desvraagd en uit eigen initiatief, adviseren inzake aangelegenheden op het gebied van
het onderwijs in het algemeen.

Functievereisten en competenties:

academische opleiding in de Sociale Wetenschappen (bijvoorbeeld Psychologie,
Sociologie, (Ortho)pedagogiek), dan wel een wo werk- en denkniveau met 1. een
lerarenopleiding, 2. een andere hbo-opleiding of 3. een andere gelijkwaardige aanverwante
academische opleiding;

minimaal 10 jaar werkervaring in het onderwijsveld;

goede contactuele eigenschappen en communicatieve vaardigheden;

sterk analytisch en anticiperend denkvermogen;

uitstekende besluitvaardigheid en onderhandelingsvaardigheden;

bekend zijn met de Arubaanse onderwijsontwikkelingen;

managementcompetenties: leiding geven, besluitvaardigheid, overtuigingskracht,
verantwoordelijkheid en coaching vaardigheden;

kerncompetenties Land: professionele integriteit, kwaliteitsgerichtheid, klantgerichtheid,
resultaatgerichtheid, samenwerkingsvermogen.

Arbeidsvoorwaarden:

De functie is maximaal gewaardeerd op schaal 15 en de overige arbeidsvoorwaarden zijn
conform de Landsverordening materieel ambtenarenrecht en andere relevante wet- en
regelgeving.

Schriftelijke reacties:

Wilt u als inspecteur-generaal van het onderwijs het Land dienen en voldoet u aan de gestelde
eisten? Stuur dan uiterlijk 8 juli 2024 digitaal uw motivatiebrief en curriculum vitae gericht
aan de minister van Onderwijs en Sport, via vacatures@drh.gov.aw.

Een selectiecommissie zal na de selectieprocedure een voordracht doen aan de minister van
Onderwijs en Sport voor de aanstelling van het inspecteur-generaal DIO.



