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01  uitdaging

Veiligheid een noodzakelijke voorwaarde
voor goed onderwijs

Sociaal fysieke veilige schoolomgeving ook
voorwaarde voor leerlingen om goed te
kunnen leren en ontwikkelen

Laat de onderwijsprestaties stijgen

Ook voor leerkrachten veiligheid belangrijk



o, Veiligheidsbeleid en
monitoring |

Bouwstenen goed veiligheidsbeleid -
de sociale en fysieke veiligheid van lee

Scholen dienen alles te doen om leerlingen een social en fysieke
veilige omgeving te bieden.

Veiligheidsbeleid — moet doeltreffend zijn

Moet inzicht hebben over:
Feitelijke en ervaren veiligheid en welbevinden leerlingen



03 Probleemstellin

DEA geen actuele en een total ove
fysieke veiligheid en welbevinden leerl



04  Doelstelling

Survey, inzicht In:

Hoe ervaren de leerlingen sociale en fysieke
velligheid op school

Aantasting van de sociale en fysieke veliligheia
W.0 pesten, pesten via sociale media, geweld,
etc.

Welbevinden leerlingen



o5 Survey veiligh

Gesloten vragen
Aanpassen voor iedere school type en niveau at
CBS steekproef trekken — resultaten representat?ef-" ]
Survey monkey

Studenten IPA/UA afnemen survey

Resultaten direct verwerkt in survey monkey

Gebruik van 20 tablets CBS



os Survey veiligheio

Opzet draft survey:

Algemene vragen
Veiligheidsbeleving

Het optreden van de onderwijzer(es)
De opstelling van de leerling »
Welbevinden

Fysieke velligheid

Sociale veiligheid

Tenslotte: algehele cijfer school en veiligheid

Afnemen survey: voorlopig half september 2019

Input platform Veilige school voor definitieve versie survey



Vraag:
Wie Is geintereseerd om
£ een paar keer samen te
| Zltten en aan de survey b

te werken?
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Thank you *~




